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CONSELHO GERAL DO INSTITUTO POLITECNICO DE BRAGANCA

Nos termos do disposto na alinea d), do n.° 1 do artigo 82.° e no artigo 86.° do Regime
Juridico das Institui¢6es de Ensino Superior (RJIES), aprovado pela Lei n.° 62/2007, de
10 de Setembro, bem como na alinea d) do n.° 1 do artigo 18° e no artigo 22° dos
Estatutos do Instituto Politécnico de Braganga (IPB), publicados no Diario da
Republica, 2.* Série, N° 236, de 5 de Dezembro de 2008, o Conselho Geral, em reunido
de 21 de Outubro de 2013, deliberou aprovar o presente Regulamento de Eleigdo do

Presidente do Instituto Politécnico de Braganga.

REGULAMENTO PARA ELEICAO DO PRESIDENTE DO INSTITUTO
POLITECNICO DE BRAGANCA

CariTuLo1
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1.°
Objeto e ambito
O presente regulamento define os atos e formalidades a observar no ambito do
procedimento de elei¢do do Presidente do Instituto Politécnico de Braganc¢a nos termos
e para os efeitos previstos na alinea d} do n.° 1 do artigo 82.° € no artigo 86.° da Lei n.°
62/2007, de 10 de Setembro e na alinea d) do n.° 1 do artigo 18.°, e no artigo 22.° dos
Estatutos do IPB.

Artigo 2.°
Elegibilidade

1 - Sdo elegiveis para Presidente do IPB, de acordo com o n.° 4 do artigo 86.° da Lei n.°
62/2007, de 10 de Setembro, € com o n.° 3 do artigo 22.° dos Estatutos do IPB:

a) Professores ou investigadores do IPB ou de outras institui¢des, nacionais ou

estrangeiras, de ensino superior ou de investigago;

b) Individualidades de reconhecido mérito e experiéncia profissional relevante.

2 - E da competéncia do Conselho Geral, mediante anélise curricular, o reconhecimento

do mérito ¢ experiéncia profissional relevante previstos na alinea b) do nimero anterior.
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Artigo 3.°
Inclegibilidade
Nizo pode ser eleito Presidente do IPB, de acordo com o n.° 5 do artigo 86.°, da Lei n.°
62/2007, de 10 de Setembro € com o n.° 5 do artigo 22.°, dos Estatutos do IPB:
a) Quem se encontre na situagfo de aposentado;
b) Quem tenha sido condenado por infragdo disciplinar, financeira ou penal no
exercicio de fungdes publicas ou profissionais, nos quatro anos subsequentes ao

cumprimento da pena;

¢} Quem incorra noutras inelegibilidades previstas na lei.

CariTuLo Il
PROCESSO ELEITORAL

Artigo 4.°
Inicio do processo eleitoral
1. O dia de calendério que inicia 0 processo para a eleigdo do Presidente do IPB ¢
aprovado pelo Conselho Gerél do IPB, nos termos da lei, dos Estatutos do IPB e do
presente Regulamento e coincide com o dia do inicio do prazo para apresentagio de
candidaturas.
2. A ata da Reunido do Conselho Geral que deliberou sobre o inicio do processo

eleitoral instrui a comunicago prevista no artigo seguinte.

Artigo 5°
Calendario eleitoral
O Calendario Eleitoral consta do Anexo I ao presente regulamento, do qual faz parte

infegrante.

Artigo 6°
Abertura de candidaturas
1. A abertura de candidaturas é objeto de edital e respetivo anincio publico, constante
do Anexo II ao presente regulamento, do qual faz parte integrante.

2. O edital € publicitado:

a) Em dois jornais de circulagio nacional e dois jornais de circulag¢do regional;
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b) Na pagina da internet do IPB;
c¢) Nos locais habituais do IPB e Escolas.

3. As publicagdes previstas, nas alienas b} e ¢} do n.° 2, sdo divulgadas até ao termo do
processo eleitoral.

4. O presente Regulamento ¢ publicitado em anexo as publicitagdes referidas nas alineas
b)ec)don2.

5. Compete ao Presidente do Conselho Geral promover a publicagdo e divulgagéo do
edital, devendo o Presidente do Instituto em fun¢Ges e os Directores das Escolas
assegurar 0 cumprimento do disposto nas alineas b) e ¢) do nimero 2, observando as
datas previstas no calendério eleitoral.

6. Considera-se publicitado o inicio do periodo de candidaturas apés a divulgagio por

qualquer um dos meios referidos no n.° 2 do presente artigo.

CariTuLo 111
APRESENTACAO DE CANDIDATURAS

Artigo 7.°
Apresentacio de Candidaturas

1. O processo de candidatura devers incluir:

a) Programa de agdo proposto pelo candidato, integrando as bases programaticas do
plano estratégico para o quadriénio do mandato;

b) Curriculum vitae do candidato, detalhado e assinado;

¢) Declaragiio, sob compromisso de honra de que néo incorre em nenhuma situagéo
de inelegibilidade ou incompatibilidades previstas na lei, nos estatutos € no
presente regulamento;

2. A candidatura e todos os documentos que a compdem devem ser apresentados em
lingua portuguesa, devendo o candidato que possua nacionalidade estrangeira
mencionar expressamente que possui dominio escrito e falado da lingua portuguesa.

3. Os processos de candidatura deverdo ser entregues em mio, em envelope fechado em
papel e suporte digital formato pdf, enderegado ao Presidente do Conselho Geral, no
Secretariado da Presidéncia do Instituto Politécnico de Braganga, no prazo fixado no
calendario eleitoral, acompanhados de requerimento dirigido ao Presidente do

Conselho Geral, no qual ficara registado data € hora de recegio.
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. O Presidente do Instituto em fungdes encaminhara os processos de candidatura para o

Presidente do Conselho Geral.

Artigo 8°

Admissibilidade de candidaturas

. Compete ao Presidente do Conselho Geral verificar a admissibilidade dos candidatos,

com base nas normas legais aplicaveis.

. No caso de serem detetadas insuficiéncias ou irregularidades na organizagio dos

processos, o Presidente do Conselho Geral comunica-lo-4, de imediato, aos

candidatos, tendo estes o prazo fixado no calendario eleitoral para suprirem as
insuficiéncias ou irregularidades.

. Serfo rejeitadas as candidaturas cujas insuficiéncias ou irregularidades ndo sejam

sanadas dentro do prazo fixado no calendério eleitoral.

. Compete ainda ao Presidente do Conselho Geral:

a) Notificar os candidatos da decisiio de admissibilidade ou ndo admissibilidade;

b) Proceder a divulgagdo, por todos os membros do Conselho Geral da
documentacido entregue pelos candidatos admitidos, por via eletronica;

¢) Proceder a publicagio do edital com a decisdo final sobre os candidatos
admitidos e respectiva data ¢ hora da audi¢8o publica;

d) Divulgar nos locais habituais das Escolas, Servigos Centrais ¢ na pagina da
internet do 1PB instando o Presidente do Instituto em fungGes e os Diretores das
Escolas a assegurar a publicitagao.

. A audiéncia aos candidatos nfo admitidos serd oral e feita pelo Presidente do

Conselho Geral durante o periodo previsto no calendario eleitoral.

. As notificacdes serdo feitas por via eletronica para o enderego de e-mail apresentado

pelos candidatos e via telefone pelo Presidente do Conselho Geral, no periodo

previsto no calendario eleitoral.

Artigo 9.°
Auséncia de candidaturas
. O procedimento eleitoral fica deserto por ndo existir candidatura no prazo referido no
calendério eleitoral, por nfio apresentagio, exclusdo ou rejeigiio das candidaturas que

hajam sido apresentadas.
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2. Caso nfdo haja candidaturas, a vota¢do prevista no artigo 12.° pode incidir sobre
qualquer professor de carreira do Instituto, que ndo tenha previamente afirmado a sua

indisponibilidade.

CAPIiTULO IV
AUDICAO PUBLICA

Artigo 10.°
Prazo de audicédo publica
Apébs a publicagdo do Edital previsto na alinea ¢) do n® 4 do artigo 8.° inicia-se o
processo de audi¢fio publica dos candidatos admitidos, conduzido pelo Presidente do
Conselho Geral, em reunifio expressamente convocada para o efeito, no Auditério

Professor Dionisio Gongalves do IPB, no periodo fixado no Calendario Eleitoral.

Artigo 11.°
Audicio puablica

1. A audi¢dio publica devera ter a duragio maxima de 120 minutos, por candidato, no
seguinte horéario: 10h30min — 12h30min; 15h00min — 17h00min.

2. A audicio dos candidatos € sucessiva e efectuada por ordem alfabética no prazo
fixado no calendario eleitoral.

3. Cada candidato terd um periodo maximo de 30 minutos para apresentagio do seu
programa de agdo € curriculo.

4. Seguidamente os membros do Conselho Geral poderdo colocar ao candidato as
questdes que entenderem convenientes, pela ordem de inscri¢do efetuada perante o
Presidente do Conselho Geral. -

5. O periodo total de respostas destinado ao candidato nfo pode ser inferior ao periodo

reservado as questdes colocadas pelos membros do Conselho Geral.
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CAPITULOV
ELEICAO

Artigo 12.°

Eleicdo
. Concluida a audigdo publica dos candidatos, o Conselho Geral do IPB retine, com o
seguinte ponto unico da ordem de trabalhos: “Eleigdo do Presidente do Instituto
Politécnico de Braganga”, de acordo com o previsto no Calendario Eleitoral.
. Ser4 eleito Presidente do IPB, por voto secreto, o candidato que a primeira volta
obtenha a maioria absoluta dos votos dos membros efetivos do Conselho Geral.
. Caso a elei¢io nfo se concretize na primeira volta, havera uma segunda volta,
quarenta e oito horas depois, 4 qual se apresentam apenas os dois candidatos mais
votados, considerando-se eleito o que obtiver maior nimero de votos.
. As reunides para este efeito s0 podem realizar-se com quérum minimo de dois tergos

dos membros do Conselho Geral.

Artigo 13.°
Comunicagio da eleiciio
. Concluido o processo de eleigio, o Presidente do Conselho Geral comunica o
respectivo resultado, no dia til seguinte, fazendo-o publicar por meio de edital,
devendo o Presidente do Instituto em fungSes e os Diretores das Escolas assegurar a
sua divulgagdo nas Escolas, Servigos Centrais e na pagina da internet do IPB.
. O Presidente do IPB em fung¢des enviard a ata da reunido da elei¢do, para

homologagio, ao Ministério da Educagdo e Ciéncia no prazo de cinco dias uteis.

Artigo 14.°
Tomada de posse do Presidente
. Da decisido do Ministro da Educa¢ao e Ciéncia sera dado conhecimento ao Presidente
do Consetho Geral.
. O novo Presidente toma posse perante o Presidente do Conselho Geral, no prazo de
30 dias seguidos, apds a publicagdo da homologagio do resultado no Diario da

Republica.

Pag 7110



CAPITULO VI
DISPOSICOES FINATS

Artigo 15.°
Casos omissos e dividas de interpretacio

1. As omissdes e dividas de interpretagio serdo decididas pelo Conselho Geral.

Artigo 16.°
Entrada em vigor
O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte a sua aprovagio pelo Conselho

Geral.
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ANEXO1

CALENDARIO ELEITORAL

29 de Novembro 2013 | Inicio do processo eleitoral
29 de Novembro Publicitagdo do antuincio de abertura de candidaturas
De 29 de Novembro a | Periodo de candidaturas
18 de Dezembro
Até 30 de Dezembro | Decisfio prévia sobre admissibilidade e supressio de
insuficiéncias ou irregularidades
3 de Janeiro de 2014 | Comunicagdo ¢ notificagio da decisdo prévia de

admissibilidade ou nfio admissibilidade

Até 10 de Janeiro

Decisio do recurso ¢ audiéncia prévia das candidaturas

13 de Janeiro

Envio aos membros do Conselho Geral dos processos de
candidatura e do edital das candidaturas admitidas.

Notificagdo dos candidatos

23 e 24 de Janeiro

Audigdo publica dos candidatos em reunido do Conselho

Geral

27 de Janeiro

Reunido do Conselho Geral para eleigdo do Presidente

Até 3 de Fevereiro de

2014

Envio do processo de eleigdo ao Ministério da Educagio e

Ciéncia para homologagfo da eleigédo do Presidente
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ANEXO II
ANUNCIO PUBLICO

ELEICAO DO PRESIDENTE DO INSTITUTO POLITECNICO DE
BRAGANCA

Nos termos do disposto pelo artigo 86.° do Regime Juridico das Institui¢des de Ensino
Superior (RJIES), aprovado pela Lei n.° 62/2007, de 10 de Setembro ¢ na alinea d) do
n. 1, do artigo 18.° e no artigo 22.° dos Estatutos do Instituto Politécnico de Braganca
(IPB) € do artigo 4.° do Regulamento de Elei¢io do Presidente do IPB, aprovado em 21
de Outubro de 2013 pelo Conselho Geral do IPB, torno publico que, entre os dias 29 de
Novembro e 18 de Dezembro de 2013, se encontra aberto o prazo para apresentagédo de

candidaturas para a elei¢do do Presidente do Instituto Politécnico de Braganca.

O processo eleitoral encontra-se regulado no Regulamento de Eleigdo do Presidente do

Instituto Politécnico de Braganga, disponivel para consulta em www.ipb.pt.

Braganga, 29 de Novembro de 2013

0 Pre&d@e,de{?/o‘u:selho Geral do IPB

Prof. Doutor Dionisio Afonso Gongalves
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